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CAS Schulen leiten Wallis 
Programm November 2019 – März 2021 

Bitte beachten Sie, dass die Module und Termine nicht in ihrer genauen zeitlichen Reihenfolge aufge-

führt sind. Wenn nicht anders angegeben oder mitgeteilt, finden die Veranstaltungen an der PHVS 

statt. Zeitliche und örtliche Änderungen bleiben vorbehalten. 

Nachmittags- und Abendpausen dauern in der Regel je 30‘, die Verpflegungspause 60‘.  

 

MODUL 1: EDUCATIONAL LEADERSHIP UND ÖFFENTLICHKEITSARBEIT 

4 ECTS-PUNKTE, 120 ARBEITSSTUNDEN 

 

KW Datum Inhalt Zeit Dozent/in 

45 MI, 06.11.2019 
Lehrgangseröffnung 

Führungssituationen 
14.00-17.00 Suzanne Schilling 

45 FR, 08.11.2019 

Schulführungsmodell, Führungstheorie  

Führungsverständnis, -stil und –handeln 

Reflexionstechnik und –instrumente 

Portfolio 

09.00-17.00 Suzanne Schilling 

45 SA, 09.11.2019 
Das eigene Führungshandeln weiter-

entwickeln (Erlebnisseminar) 
08.30-18.00 Gerhard Grieb 

47 

 

FR, 22.11.2019 

 

Bildungssystem, Bildungspolitik 09.00-17.00 

 

Ursula Nold 

 

47 SA, 23.11.2019 
Leitbild und Schulprogramm  

Analysetechnik und -instrumente 
09.00-17.00 Ursula Nold 

49 FR, 06.12.2019 

Formen und Mittel der Öffentlichkeitsar-

beit Teil I 

Notfall- und Krisenmanagement 

09.00-17.00 Alex Josty 

49 SA, 07.12.2019 

Formen und Mittel der Öffentlichkeits-

arbeit Teil II 

Sitzungsleitung 

09.00-17.00 Alex Josty 

51 MI, 18.12.2019 Coachings 
3h zwischen 

14 und 21h 

Priska Hellmüller 

Peter Schwab 

Helen Gebert 

Beatrice Sutter 

02 MO, 06.01.2020 Abgabetermin Leistungsnachweis. 

(keine Prä-

senz-

veranstaltung) 

Ursula Nold 

Alex Josty 

03 MI, 15.01.2020 Coachings 
3h zwischen 

14 und 21h 

Priska Hellmüller 

Peter Schwab 

Helen Gebert 

Beatrice Sutter 

 

MODUL 2: SCHULQUALITÄT UND UNTERRICHTSENTWICKLUNG 

4 ECTS-PUNKTE, 120 ARBEITSSTUNDEN 

 

KW Datum Inhalt Zeit Dozent/in 

04 

 

FR, 24.01.2020 

 

Schulqualität I: Schulentwicklung im 

Zusammenspiel  von Organisations-, 

Personal- und Unterrichtsentwicklung 

09.00–17.00 
Dr. Helen  

Lehmann 

04 
SA, 25.01.2020 

 

Schulqualität II: Bildung, Ziele von Bil-

dung, normative Grundlagen, Messbar-

keit und Monitoring 

09.00–17.00 
Dr. Helen  

Lehmann 
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06 MI, 05.02.2020 Coaching 
3h zwischen 14 

und 21h 

Beatrice Sutter 

Helen Gebert 

06  
FR, 07.02.2020 

 

Schulqualität IV: Qualitätsmanagement-

konzepte 
09.00–17.00 

Prof. Dr. Ueli 

Hostettler 

06 

 

SA, 08.02.2020 

 

Unterrichtsentwicklung I: Ansatzpunkte, 

Einbettung in Schulentwicklung, Unter-

richtsqualität 

09.00–17.00 
Dr. Gabriel 

Schneuwly 

08 MI, 19.02.2020 Coachings 
3h zwischen 14 

und 21h 

Priska Hellmüller 

Peter Schwab 

12 FR, 20.03.2020 

Unterrichtsentwicklung II: Unterrichts-

bezogene Kooperation, Feedback im 

Unterricht 

09.00–17.00 Martin Schütz 

12 SA, 21.03.2020 

Unterrichtsentwicklung III: Kollegial- und 

Schulleitungsfeedback, Rolle der Schul-

leitung, Modulevaluation 

09.00–17.00 
Dr. Gabriel 

Schneuwly  

13 MI, 25.03.2020 Coachings 
3h zwischen 14 

und 21h 

Priska Hellmüller 

Peter Schwab 

Helen Gebert 

17 MO, 20.04.2020 Abgabetermin Leistungsnachweis 
(keine Präsenz-

veranstaltung) 

Prof. Dr. Ueli 

Hostettler bzw. 

Dr. Gabriel 

Schneuwly 

 

MODUL 3: PERSONALMANAGEMENT 

4 ECTS-PUNKTE, 120 ARBEITSSTUNDEN 

 

KW Datum Inhalt Zeit Dozent/in 

17 FR, 24.04.2020 

Teilfunktionen und -prozesse des Per-

sonalmanagements und Mitarbeitenden-

führung I: Verfahren und Instrumente 

09.00-17.00 Esther Fontanellaz 

17 SA, 25.04.2020 
Mitarbeitendenführung II:  

Verfahren und Instrumente 
09.00-17.00 Esther Fontanellaz 

18 MI, 29.04.2020 Coaching 
3h zwischen 14 

und 21h 
Beatrice Sutter 

19 FR, 08.05.2020 

Mitarbeitendenführung III: 

Verfahren und Instrumente  sowie Ge-

sprächsführung  

09.00-17.00 

 

Esther Fontanellaz 

 

19 SA, 09.05.2020 

Mitarbeitendenführung VI: 

Verfahren und Instrumente sowie Ge-

sprächsführung 

09.00-17.00 Esther Fontanellaz 

23 FR, 05.06.2020 
Formen von Konflikten und Lösungs-

ansätze I  
09.00-17.00 

Dr. Karma  

Lobsang 

23 SA, 06.06.2020 
Formen von Konflikten und Lösungs-

ansätze II  
09.00-17.00 

Dr. Karma  

Lobsang 

24 MI, 10.06.2020 Coachings 
3h zwischen 

14 und 21h 

Priska Hellmüller 

Peter Schwab 

Helen Gebert 

Beatrice Sutter 
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26 MO,22.06.2020 Abgabetermin LNW 
(keine Präsenz-

veranstaltung) 
Esther Fontanellaz 

27 MO,29.06.2020 
Juristische Grundlagen 

Personalrecht und Datenschutz 
09.00-17.00 

Vertreter/in der 

Dienststelle für  

Unterrichtswesen 

des Kt. Wallis  

27 DI, 30.06.2020 

Rollenwechsel bei der Übernahme ei-

ner Leitungsfunktion, Führungssituati-

onen, Portfolio, Lehrgangsabschluss 

09.00-17.00 Suzanne Schilling 

 

RESERVETERMIN 

 

KW Datum Inhalt Zeit Dozent/in 

24 SA 13.06.2020  09.00-17.00  

 

ABSCHLUSSMODUL 

3 ECTS-PUNKTE, 90 ARBEITSSTUNDEN 

 

KW Datum Inhalt Zeit Dozent/in 

05 MI, 29.01.2020 
Einführung in die Abschlussarbeit I: 

Grundlagen und Themenfindung 
14.00-16.00 Suzanne Schilling 

 

19 

 

 

MI, 06.05.2020 

 

Einführung in die Abschlussarbeit II: 

Kolloquium zu Fragestellung und Dis-

position 

14.00-16.00 Suzanne Schilling 

45 MO, 02.11.2020 

Letztmöglicher Abgabetermin der 

Kurzfassung der Disposition an Stu-

dienleitung 

(keine Prä-

senz-

veranstaltung) 

 

04 MO, 25.01.2021 
Letztmöglicher Abgabetermin der Ab-

schlussarbeit 

(keine Prä-

senz-

veranstaltung) 

 

08 MI, 24.02.2021 Feedback der Betreuungsperson 

(keine Prä-

senz-

veranstaltung) 

 

06  FR, 19.03.2021 Abschlussprüfungen 09.00-17.00 
Betreuungsperson 

und Studienleitung 

06  SA, 20.03.2021 Abschlussprüfungen 09.00-17.00 
Betreuungsperson 

und Studienleitung 

 Noch offen Abschlussfeier   

Suzanne Schilling und Efrem Kuonen, 04.12.2018 

 


