DIREF 2030 — séminaire 2026 - HEP-VS | « Réenchanter le travail éducatif face aux futurs incertains »
Hotel Vatel, Martigny — 11 & 12 novembre 2026

Programme du séminaire « DIREF 2030 »

Jour 1 - Explorer les futurs possibles.

Quatre scénarios délibérément dystopiques (effondrement du systéme, automatisation compléte, impasse
climatique, fragmentation du contrat social) servent de terrain d'exploration : comment l'école pourrait-elle y
fonctionner, et qu'est-ce qui, en elle, resterait essentiel ?
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Accueil et mise en intention

Conférence sur l'incertitude — Simon Morard (HEP-VS)
Regard philosophique introductif — Olivier Wicky (HEP-VS)
Deux scénarios présentés (Vidéos)

Pause café

Travail sur les scénarios dystopiques (I/11) Effondrement / IA &
robotique

Deux scénarios suivants présentés (Vidéos) et challenge IA

Travail sur les scénarios dystopiques (l11/IV) Zéro émission / petits
boulots

Diner

L'IA challenge nos modéles d'école — Guillaume Tschupp (HEP-VS)
Pause café

Carte des valeurs (selon les 4 scénarios) (Olivier W.)

Présentation ARC-N’GO (Climat scolaire)

Cloture de la Journée 1
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Jour 2 - Bdtir en équipe.

Chaque direction travaille trois thémes de son choix avec ARC N'GO, un outil d'analyse institutionnelle congu
pour les directions, et repart avec trois pistes de développement concrétes pour son établissement.
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8h45 OUVERTURE Retour sur la carte des valeurs et les choix des themes
9h50 CONFERENCE Présentation de la méthode de travail du dispositif ARC N'GO
10h10 RN Traval! en consell.de direction — théme choisi (1)
Coaching des ateliers
11h00 PAUSE Pause café
11h20 RN Travail en conseil de direction — théme choisi (2)

Coaching des ateliers

Balade de présentation pour échanges avec les autres

12h10 PLENIERE
groupes
12h30 PAUSE Diner
13h45 RN Traval! en consell.de direction — théme choisi (3)
Coaching des ateliers
15h00 PAUSE Pause café
15h15 ATELIER Finalisation et préparation de la balade de présentation
15ha5 SIETI ERE Paladtle de présentation des derniers ateliers et bilan des deux
journées
16h30 CLOTURE Cloture du séminaire et apéro de fin de journée

Afin d’optimiser les deux journées, la présence de plusieurs membres du conseil de direction est
recommandée, mais pas obligatoire. Les membres seuls pourront travailler avec d’autres équipes.

Excellent séminaire DIREF !
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