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INNOVER POUR L’ÉDUCATION
DE DEMAIN

GOUVERNANCE AGILE : INNOVER POUR
L’ÉDUCATION DE DEMAIN

PROGRAMME Me 12 novembre - Hôtel Vatel à Martigny

08H30-09H00 ACCUEIL - CAFÉ & CROISSANTS
09H00-09H10 MOTS DE BIENVENUE

10H10-10H50 PARTAGE DE PRATIQUES ET EXPLORATION COLLECTIVE  
10H50-11H20 PAUSE

09H10-09H30 QUICK THINKING: Exploration rapide des principes de
l’agilité
09H30-10H10 L’AGILITÉ DANS LA GOUVERNANCE  
  Nicolas Debons, Professeur à la HES-SO

11H20-11H55 TÉMOIGNAGE DE TERRAIN
 Fabio Monte, Qapitaine chez QoQa
11H55-12H10 SYNTHÈSE DES IDÉES ET PISTES INSPIRANTES
12H10-12H30 TEMPS DE MISE EN PERSPECTIVE COLLECTIVE
12H30-14H00 REPAS
14H00-14H30 TÉMOIGNAGE APPROFONDI : ORGANISATION ET GOUVER-
NANCE CHEZ QOQA
 Fabio Monte, Qapitaine chez QoQa
14H30-15H15 ÉCHANGES ET RETOURS D’EXPÉRIENCE
15H15-15H30 PAUSE
15H30-16H00 LE LEADERSHIP AGILE   
  Nicolas Debons, Professeur à la HES-SO
16H00-16H25 RÉFLEXIONS ET TRANSPOSITIONS POSSIBLES DANS LE
CADRE SCOLAIRE

DÈS 17H00 MOMENT CONVIVIAL & RÉSEAUTAGE
16H25-17H00 CLÔTURE DE LA JOURNÉE ET MISE EN PERSPECTIVE



INNOVER POUR L’ÉDUCATION
DE DEMAIN

GOUVERNANCE AGILE : INNOVER DANS 
SON MANAGEMENT

PROGRAMME Je 13 novembre - Hôtel Vatel à Martigny

08H30-09H00 ACCUEIL - CAFÉ & CROISSANTS

09H00-09H05 INTRODUCTION À LA JOURNÉE ET AUX OBJECTIFS

09H35-10H35 ATELIER 1 : Introduction au Service Design

12H00-13H30 REPAS

14H30-14H45 PAUSE

15H45-16H00 CONCLUSION DE LA FORMATION ET PERSPECTIVES
D’ACCOMPAGNEMENT

DÉS 16H00 MOMENT CONVIVIAL & RÉSEAUTAGE

10H55-11H55 ATELIER 2 : Mobiliser et organiser les équipes – Leviers de
motivation et structuration agile

13H30-14H30 ATELIER 3 : Fluidifier la communication dans les équipes –
outils et postures

14H45-15H45 ATELIER 4 : S’inscrire dans une démarche d’amélioration
continue – Excellence, simplicité et régularité

09H05-09H20 THÉORIE : Identifier les parties prenantes

09H20-09H35 EXERCICE : Identifier les parties prenantes

10H35-10H55 PAUSE



INTERVENTIONS

NICOLAS DEBONS
Détenteur d’un MBA en management international et d’un diplôme Project
Management Professional du Project Management Institut, Nicolas Debons
enseigne la gestion de projet à la Haute Ecole de gestion de la HES-SO Valais-
Wallis. En plus de son rôle de professeur, il est également responsable de la
filière informatique de gestion. Nicolas Debons a une expérience de prêt de 20
ans dans la gestion d’équipes, de projets, de programmes ou d’organisations, où
il est intervenu dans des types d’organisations traditionnelles et agiles.

FABIO MONTE
Fabio Monte est porteur du rôle de «Capitaine» au sein de QoQa qu’il a rejoint en
2010, Fabio a participé à la construction des fondations de l’entreprise: mise en
place des processus, suivi des équipes, gestion des finances ou encore passage
en gouvernance holacratique… Autant de rôles clés au service d’une plateforme
qui ne cesse d’évoluer pour continuer à surprendre d’une Qommunauté de plus
d’un million de membres, aux côtés d’une équipe qui compte aujourd’hui 250
collaboratrices et collaborateurs.


